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I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

Настоящий отчет о результатах самообследования муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа» 

муниципального образования Тимашевский район (далее - Учреждение), 

подготовлен согласно требованиям федерального законодательства, которое 

обязывает образовательные организации ежегодно осуществлять процедуру 

самообследования  и размещать соответствующий отчет на сайте организации 

(статья 28 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации (с изменениями и дополнениями). 

Самообследование проводилось в соответствии с требованиями 

нормативно-законодательных актов:  

• приказов Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г.           

№ 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией» в ред. от 14.12.2017г. и от 10 декабря 2013 г.            № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию»;  

• приказа Министерства образования и науки РФ от 14 декабря 2017г.    № 

1218 «О внесении изменений в порядок проведения самообследования 

образовательной организации, утверждённого приказом министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013г. № 462».  

Цель самообследования: анализ проведенной работы Учреждением за 2024 

год, обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

Учреждения, а также подготовка отчета о результатах самообследования. 

Сроки проведения самообследования – апрель, 2024 г. 

Форма оформления самообследования - отчет, включающий аналитическую 

часть и результаты анализа показателей деятельности Учреждения. 

При самообследовании Учреждения анализировались: 

 образовательная деятельность;  

реализуемые дополнительные образовательные программы;  

качественный и количественный анализ контингента обучающихся; 

кадровое обеспечение образовательного процесса;  

материально – техническая база; 

участие и результативность обучающихся в соревнованиях различного 

уровня. По результатам самообследования составлен отчет, подведены итоги, 

сделаны выводы. 

 

1.1. Общие сведения об образовательной организации 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Спортивная школа» (далее-Учреждение) создано   в   соответствии   с    приказом      

Краснодарского    отдела   народного   образования   от 14 ноября   1984г. № 418, 

зарегистрировано администрацией Тимашевского района Краснодарского края    5 

марта 1996 года № 173, как муниципальное учреждение дополнительного 

образования детско-юношеская спортивная школа управления образования.  

В 2023 году переименовано    на  Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Спортивная школа»  муниципального образо-
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вания Тимашевский район  (сокращённо - МБУДО «СШ»)  на   основании  

Федерального   закона  от  30  апреля 2021 г.  N 127-ФЗ  «О   внесении   изменений  

в  Федеральный   закон  «О  физической   культуре     и спорте в Российской 

Федерации» и    Федеральный   закон «Об образовании  в Российской Федерации». 

 

 

Учреждение является некоммерческой организацией и не ставит извлечение 

прибыли в качестве основной цели своей деятельности. 

Учреждение является юридическим лицом.  

Учредителем и собственником имущества Учреждения является муни-

ципальное образование Тимашевский район (далее - Учредитель). 

Тип образовательной организации – учреждение дополнительного 

образования. 

Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение. 

Тип учреждения – бюджетное.  

Юридический адрес Учреждения: 352708, Краснодарский край, 

Тимашевский район, г. Тимашевск, ул. Ленина, д. 154. 

Обучение в Учреждении бесплатное, ведётся на русском языке. 

Учебные занятия проводились, на имеющих лицензию спортивных 

объектах: МБУ УСК «Олимп», стадион «Колос», «Центр единоборств», 

общеобразовательных школ района №№ 1,2,3,4,5,7,8,9,10,11,14,15,16,18,19, и на 

гребной базе Учреждения. 

Учреждение осуществляет образовательный процесс в течение всего 

календарного года (52 недели), включая каникулярное время. Учебный год 

начинается 1 сентября.  

Продолжительность учебной недели - шестидневная рабочая неделя с одним 

выходным днем (в зависимости от учебной нагрузки по видам спорта и этапов 

спортивной подготовки). 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Спортивная школа» 

муниципального образования Тимашевский район 

Сокращённое название  - МБУДО «СШ»  

Руководитель Покотило Александр Павлович 

Адрес  организации 
  352708, Краснодарский край, Тимашевский район,  

  г.Тимашевск, ул. Ленина,154 

Телефон, факс 8 (861 30) 4-12-05 

Адрес электронной 

почты 

Официльный сайт ОО 

dussh.vva@mail.ru 

 

тимспорт.рф 

Функции Учредителя 
Управление образования администрации муниципального 

образования Тимашевский район 

Дата создания 1984 год 

Лицензия 15 мая 2015г. № 06682  серия 23Л01  № 00034180  

garantf1://400620737.0/
garantf1://400620737.0/
garantf1://400620737.0/
garantf1://400620737.0/
mailto:dussh.vva@mail.ru
https://тимспорт.рф/?ysclid=m6orrrmx6o420228562
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Основной формой работы является групповое учебно-тренировочное 

занятие (в соответствии с расписанием).  Занятия начинаются не ранее 8:00 часов 

утра и заканчиваются не позднее 20:00 часов. Для обучающихся в возрасте 16-18 

лет допускается окончание занятий в 20:30 часов.  Одной из форм спортивной 

подготовки является самостоятельная работа. Она осуществляется обучающимися 

в праздничные, каникулярные дни и во время нахождения тренера-преподавателя 

в отпуске или командировке. 

Вывод: В результате самообследования организационно-правового 

обеспечения деятельности установлено, что Учреждение имеет все необходимые 

нормативно-правовые документы, позволяющие осуществлять образовательную 

деятельность в соответствии с требованиями законодательства РФ в сфере 

образования. 

 

1.2. Система управления учреждением 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом Учреждения, на 

основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Текущее руководство деятельностью Учреждения осуществляет директор и 

административные работники.  

Все члены администрации обладают достаточным уровнем управленческой 

культуры, владеют современными информационными технологиями.  

Информационно-аналитическая деятельность осуществляется при помощи 

информационных технологий, имеется выход в Интернет. Накопление, обобщение 

материалов по различным направлениям деятельности Учреждения 

осуществляется при проведении внутреннего контроля и обсуждении на 

совещаниях при директоре, педагогических советах, проходящих регулярно по 

плану. 

Административная документация представлена приказами и 

распоряжениями директора, аналитическими справками заместителей директора, 

протоколами педагогического совета, планами и отчетами работы за год, 

дополнительными общеобразовательными и рабочими программами. 
 Схема управления МБУДО «СШ»  
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В Учреждении сформированы коллегиальные органы управления 

Учреждением, которые вырабатывают свои решения с учетом мнения всех 

участников образовательных отношений: родителей (законных представителей) 

обучающихся, педагогов, обучающихся, учредителя. Представители данных 

категорий входят в управляющий совет, к которым относятся: 

Общее собрание работников Учреждения 

Педагогический Совет 

Совет родителей, деятельность которых регламентируется Уставом и 

Положениями о данных органах.  

 Общее собрание работников Учреждения является формой общественного 

участия в управлении образованием, что обеспечивает баланс интересов 

государственной и общественной составляющих и позволяет максимально 

реализовать потенциал всех участников образовательных отношений 

в управлении образованием. 

 Основные принципы деятельности общего собрания Учреждения: 

• члены общего собрания избираются через процедуры выборов, 

довыборов, перевыборов, переизбрания, назначения; 

• общее собрание осуществляет свою деятельность в соответствии 

с законами и иными нормативными правовыми актами РФ, субъектов РФ, 

Уставом школы; 

• деятельность общего собрания основывается на принципах 

добровольности участия его членов в работе, коллегиальности принятия решений, 

гласности; 

• члены общего собрания осуществляют свою работу на общественных 

началах; 

• решения общего собрания по вопросам, отнесенным Уставом школы 

к его компетенции, являются обязательными для исполнения всеми участниками 

образовательных отношений. 

Общее собрание работников составляют все работники Учреждения. 

Педагогический совет является постоянно действующим органом коллегиального 

управления Учреждения, формируемые из штатных педагогических работников, 

для рассмотрения основных вопросов образовательной деятельности. 

Членами Педагогического совета являются все штатные тренеры-

преподаватели и заместители директора, из числа которых сроком на 3 (три) года 

выбирается секретарь Педагогического совета.  Все члены Педагогического совета 

обязаны принимать участие в работе Педагогического совета. 

Для участия в работе Педагогического совета могут быть приглашены 

заинтересованные лица, не являющиеся его членами с правом совещательного 

голоса. В целях содействия Учреждению в осуществлении воспитания и обучения, 

обеспечения взаимодействия Учреждения с родителями (законными 

представителями) учащихся создан Совет родителей. 

Совет родителей Учреждения избран на общем родительском собрании 

путем открытого голосования простым большинством голосов. 

Вывод: Система и структура управления обеспечивают стабильное 

функционирование Учреждения. 
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1.3. Образовательная деятельность 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией 

ООН о правах ребенка, Конституцией Российской Федерации, Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Федеральным законом от 4 декабря  2007 г. № 329-ФЗ «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации», Федеральным законом от 12 января 

1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», другими федеральными 

законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и 

иными правовыми актами Краснодарского края, нормативными актами органов 

местного самоуправления Тимашевского района, а также настоящим Уставом. 

Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предус-

мотренными настоящим Уставом, основными видами деятельности формирует и 

утверждает Управление образования: Учреждение не вправе отказаться от 

выполнения муниципального задания. Уменьшение объема субсидии, 

предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его 

выполнения осуществляется только при соответствующем изменении 

муниципального задания. 

Основными видами деятельности является образовательная деятельность на 

основании лицензии, по дополнительным общеобразовательным и образова-

тельным программам в области физической культуры и спорта по видам спорта: 

академическая гребля; 

гандбол  

лёгкая атлетика 

прыжки на батуте 

самбо  

спортивная акробатика 

Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

разработаны согласно Федеральным государственным требованиям, с учётом 

особенностей Учреждения, организации учебно-тренировочной и методической 

деятельности. Реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки (ДОП ПСП) осуществляется в соответствии с ФССП по 

видам спорта.  

 Основными формами учебно-тренировочного процесса являются: 

групповые учебно-тренировочные и теоретические занятия, участие в 

соревнованиях, матчевых встречах, учебно-тренировочных сборах, 

самостоятельная работа, оздоровительно-спортивные лагеря, инструкторская и 

судейская практика. 

 Участники образовательного процесса в Учреждении: дети в возрасте от 6 лет 

до 18 лет, педагогические работники, тренерско-преподавательский и 

вспомогательный состав, родители (законные представители).         

 В Учреждение принимаются все желающие заниматься физической культурой 

и спортом, имеющие медицинский допуск к занятиям избранным видом спорта: 

академическая гребля, гандбол, лёгкая атлетика, прыжки на батуте, спортивная 

акробатика, самбо. 

Согласно Уставу Учреждения, дети с ОВЗ на обучение не принимаются. В 

Учреждении в 2024 году обучалось 1302 обучающихся. 

garantf1://400620737.0/
garantf1://400620737.0/
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С 1 сентября 2024г. учебный план по общеразвивающим программам            

(далее - ДОП)  рассчитан на 46 недель.   

По дополнительным образовательным программам спортивной подготовки  

(далее - ДОП ПСП) учебный план рассчитывается  на 52 недели теоретических и 

практических занятий в рамках Учреждения, проведение и участие в 

физкультурно-массовых, спортивных и оздоровительных  мероприятий. 

Учреждение не имеет своей спортивной базы, кроме базы гребного спорта. 

Образовательная деятельность осуществляется на спортивных площадках и в 

спортивных залах общеобразовательных учреждений МО Тимашевский район, 

МБУ УСК «Олимп»,  «Центр единоборств». 

Адреса осуществления образовательной деятельности: 

352700, Краснодарский край, г. Тимашевск, мкр. Садовод, ул. Мичурина, 50; 

352700, Краснодарский край, г. Тимашевск, мкр. Садовод, ул. Тимирязева, 2;  

352700, Краснодарский край, г. Тимашевск, ул. Пионерская, 92;  

352700, Краснодарский край, г. Тимашевск, ул. Ленина, 152 (спортивный зал); 

352733, Краснодарский край, Тимашевский район, ст.Медвёдовская, ул. Ленина, 

58(спортивный зал); 

352742, Краснодарский край, Тимашевский район, станица Новокорсунская, улица 

Пионерская, 23(спортивный зал); 

352700, Краснодарский край, город Тимашевск мкр. Сахарный завод (спортивный 

зал); 

352747, Краснодарский край, г.Тимашевск, мкр Индустриальный,16 (спортивный 

зал); 

352730, Краснодарский край, Тимашевский район, ст.Днепровская, ул.Красная, 

50(спортивный зал); 

352733, Краснодарский край, Тимашевский район, хутор Беднягина, улица 

Юбилейная,1 (спортивный зал); 

352744, Краснодарский край, Тимашевский район, х. Незаймановский, ул. 

Школьная, 24а (спортивный зал); 

352722, Краснодарский край, Тимашевский район, ст. Медвёдовская, ул. Пушкина, 

7(спортивный зал); 

352700, Краснодарский край, г.Тимашевск, ул. Степанова, 170А (спортивный зал); 

352730, Краснодарский край, Тимашевский район, поселок Советский, улица 

Ленина, 19а (спортивный зал);  

352725, Краснодарский край, Тимашевский район, станица Роговская, улица 

Ленина, 103 (спортивный зал); 

    352700, Краснодарский край, г.Тимашевск, ул.Северная,1(спортивный зал); 

352705, Краснодарский край, г. Тимашевск, мкр. Садовод, ул. 70 лет Октября, 4 

(спортивный зал); 

352700, Краснодарский край, г. Тимашевск, ул. Братьев Степановых, 2Б 

(спортивный зал); 

Российская Федерация, Краснодарский край, муниципальный район 

Тимашевский, городское поселение Тимашевское, город Тимашевск, микрорайон 

Садовод, переулок Тимирязева, д. 2 
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Информация 

о количественном составе обучающихся и тренеров-преподавателей 

на 31.12.2024 год 

 
№ 

п/п 

Отделения видов 

спорта 

Количество 

группы/ 

обучающиеся 

группы/ 

обучающиеся 

группы/ 

обучающиеся 

тренеры 

  Общеразвивающая 

программа 

Программы 

спортивной 

подготовки 

Всего Штатник

и 

Совмести

тели 

1 Гандбол 15/266 6/105 21/371 3 4 

2 Гребной спорт 

(ак/гребля) 

4/66 5/55 9/121 2 - 

3 Легкая атлетика 21/436 7/72 28/508 2 9 

4 Прыжки на 

батуте 

4/52 5/56 9/108 2 1 

5 Самбо 5/70 3/44 8/114 2 - 

6 Спортивная 

акробатика 

1/28 4/52 5/80 1 - 

 Всего 50/918 30/384 80/1302 12 14 

Количество 

 обучающихся на этапах программ спортивной подготовки  

 

 

1.3.1. Воспитательная работа 

Воспитательная работа в Учреждении неразрывно связана с практической и 

теоретической подготовкой обучающихся. В качестве основных задач и 

направлений воспитательной работы следует выделить: 

государственно-патриотическое воспитание; 

нравственное воспитание; 

трудовое воспитание; 

 Программы спортивной подготовки по видам спорта 

(409 обучающихся) 

 

Всего по 

отделени

ям 

 Вид спорта НП-1 НП-2 НП-3 УТ-1 УТ-2 УТ-3 УТ-4 УТ-5 

1 Гандбол 1/16 1/20 1/20 - 2/33 - 1/16 - 6/105 

2 Гребной спорт  - - 1/12 1/12 1/12 1/7 - 1/12 5/55 

3 Легкая атлетика - 2/25 - 2/18 1/13 1/8 - 1/8 7/72 

4 Прыжки на 

батуте 

1/16 - 2/26 - - 1/8 - 1/6 5/56 

5 Самбо 2/29 1/15 - - - - - - 3/44 

6 Сп/ акробатика - - 1/16 1/12 1/12 1/12 - - 4/52 

 Всего по этапам 4/61 4/60 5/74 4/42 5/70 4/35 1/16 3/26 30/384 
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спортивно-этическое и правовое воспитание. 

В силу своей специфики спортивная деятельность обладает огромным 

воспитательным потенциалом в развитии таких мировоззренческих оснований 

личности, как уважение к государственной символике Российской Федерации 

(флаг, герб, гимн), таким понятиям, как Отечество, честь, достоинство. 

Воспитательная работа в условиях Учреждения, основывается на 

творческом использовании общих принципов воспитания: 

гуманистический характер воспитания; 

воспитание в процессе спортивной деятельности; 

индивидуальный подход; 

воспитание в коллективе и через коллектив; 

сочетание требовательности с уважением личности юных спортсменов;  

комплексный подход к воспитанию, единство обучения и воспитания. 

Воспитательную работу нельзя выделить, как отдельный, относительно 

обособленный от других видов профессиональной деятельности тренера- 

преподавателя процесс. Вся деятельность тренера-преподавателя и в ходе 

тренировочных занятий, и при совместном с обучающимися проведении досуга, и 

на соревнованиях – это и есть воспитательная работа. 

Методы воспитания обучающихся основаны на общих педагогических 

положениях и в то же время отражают специфику воспитательной работы тренера-

преподавателя. Они делятся на следующие группы: 

o формирование нравственного сознания (нравственное просвещение);  

o формирование общественного поведения; 

o использование положительного примера; 

o стимулирование положительных действий (поощрение). 

o предупреждение и осуждение отрицательных действий. 

Центральной фигурой во всей воспитательной работе является тренер - 

преподаватель, который не ограничивает свои воспитательные функции только 

руководством поведения обучающихся во время учебно-тренировочных занятий и 

соревнований. 

 Большая часть воспитательных мероприятий направлена на гражданско-

патриотическое воспитание, в том числе в рамках празднования Года защитников 

Отечества и 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, а 

также посвящена безопасности жизнедеятельности и здоровому образу жизни. 
 

Календарный план воспитательной работы (2024 г.) 
 

№  

п/п 

Направление 

работы 

Мероприятия Сроки 

проведения 

1. Профориентационная деятельность 

1.1. Судейская  практика Участие в спортивных соревнованиях 

различного уровня, в рамках которых 

предусмотрено: 

- практическое и теоретическое изучение и 

применение правил вида спорта и 

терминологии, принятой в виде спорта;  

- приобретение навыков судейства и 

проведения спортивных соревнований в 

в течение 

года 
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качестве помощника спортивного судьи и 

(или) помощника секретаря спортивных 

соревнований; 

- приобретение навыков самостоятельного 

судейства спортивных соревнований; 

- формирование уважительного отношения 

к решениям спортивных судей 

1.2. Инструкторская 

практика 

Учебно-тренировочные занятия, в рамках 

которых предусмотрено: 

- освоение навыков организации и 

проведения учебно-тренировочных 

занятий в качестве помощника тренера-

преподавателя, инструктора; 

- составление конспекта учебно-

тренировочного занятия в соответствии с 

поставленной задачей; 

- формирование навыков наставничества; 

- формирование сознательного отношения 

к учебно-тренировочному и соревно-

вательному процессам;  

- формирование склонности к педа-

гогической работе 

в течение 

года 

2. Здоровьесбережение 

2.1. Организация и про-

ведение мероприя-

тий, направленных на 

формирование 

здорового образа 

жизни 

 

 

Дни здоровья и спорта, в рамках которых 

предусмотрено: 

- формирование знаний и умений  

в проведении дней здоровья и спорта, 

спортивных фестивалей (написание 

положений, требований, регламентов к 

организации мероприятий, ведение 

протоколов); 

- подготовка пропагандистских акций по 

формированию здорового образа жизни  

в течение 

года 

2.2. Режим питания и 

отдыха 

Практическая деятельность и 

восстановительные процессы 

обучающихся:  

- формирование навыков правильного 

режима дня с учетом спортивного режима 

(продолжительности учебно-

тренировочного процесса, периодов сна, 

отдыха, восстановительных мероприятий 

после тренировки, оптимальное питание, 

профилактика переутомления и травм, 

поддержка физических кондиций, знание 

способов закаливания и укрепления 

иммунитета) 

в течение 

года 

3. Патриотическое воспитание обучающихся 
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3.1. Теоретическая 

подготовка 

(воспитание патрио-

тизма, чувства ответ-

ственности перед 

Родиной, гордости за 

свой край, свою 

Родину, уважение 

государственных 

символов (герб, флаг, 

гимн), готовность к 

служению Отечеству, 

его защите на примере 

роли, традиций и 

развития вида спорта в 

современном 

обществе, 

легендарных спортс-

менов в РФ, в регионе, 

культура поведения 

болельщиков и 

спортсменов на 

соревнованиях) 

Беседы, встречи, диспуты, другие 

мероприятия с приглашением именитых 

спортсменов, тренеров и ветеранов спорта 

с обучающимися 

 

 

Мероприятия в рамках социальных и 

памятных дат 

 

Спортивно-массовые мероприятия памяти 

погибших воспитанников школы,  

тренеров, участников СВО 

 

 

Товарищеские встречи в рамках 

тематических социально-значимых 

программ  

В течение 

года 

3.2. Практическая 

подготовка 

(участие в физкуль-

турных мероприя-

тиях 

и спортивных сорев-

нованиях и иных 

мероприятиях) 

Участие в: 

- физкультурных и спортивно-массовых 

мероприятиях, спортивных соревнованиях, 

в том числе в парадах, церемониях 

открытия (закрытия), награждения на 

указанных мероприятиях; 

- тематических физкультурно-спортивных 

праздниках, организуемых в том числе 

организацией, реализующей 

дополнительные образовательные 

программы спортивной подготовки 

в течение 

года 

4. Развитие творческого мышления 

4.1. Практическая 

подготовка (форми-

рование умений и 

навыков, способст-

вующих достижению 

спортивных 

результатов) 

Семинары, мастер-классы, направленные 

на: 

- формирование умений и навыков, 

способствующих достижению спортив-

ных результатов; 

- развитие навыков и мотивации к 

формированию культуры спортивного 

поведения, воспитания толерантности и 

взаимоуважения; правомерное  поведе-ние 

болельщиков; 

- расширение общего кругозора юных 

спортсменов 

в течение 

года 
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Мероприятия,  

 направленные на поддержку военнослужащих специальной военной 

операции, ветеранов Великой Отечественной войны 

в рамках акции «Сила в единстве» 

В преддверии Года защитника Отечества и в поддержку специальной 

военной операции согласно календарному плану спортивно-массовых 

мероприятий школе проведены следующие мероприятия: 

1) в рамках каждой группы и спортивного отделения проведены  лекции 

и патриотические беседы на темы  «Героями не рождаются»,          «У каждого 

времени свои герои», «Значение олимпийских игр на политической арене»; 

2) муниципальные соревнования по спортивной акробатике «Шаг к победе», 

гандболу «Памяти участников СВО», самбо, гребному спорту «Спорт, честь, 

мужество!», в которых приняли участие более 400  обучающихся.  На церемонии 

открытия и награждения приглашены  участники СВО и семьи погибших; 

3) воспитательная работа является неотъемлемой частью соревновательной 

деятельности: посещение музеев, мемориалов под девизом «Мы не устанем 

благодарить их за жизнь» (Калининград, Санкт-Петербург, Новороссийск, 

Лабинск);  

4) «Марш-броски», «Патриотические эстафеты» для старших групп и 

«Веселые старты» для учащихся младших групп с применением упражнений 

прикладного значения; 

5) участие в месячнике оборонно-массовой и военно-патриотической работы 

в 2024 году. 

Педагогический коллектив и администрация учреждения  оказывают 

психологическую помощь обучающимся из числа семей ветеранов (участников) 

специальной военной операции.  

 При выявлении признаков неблагоприятных состояний у обучающихся, 

нуждающихся в повышенном внимании, педагоги оказывают индивидуальную 

помощь (с согласия родителей). 

 

Мероприятия, направленные на предотвращение допинга 

 в спорте и борьбу с ним 

Существует проблема использования обучающимися запрещенных в спорте 

веществ и методов. Допинг наносит непоправимый ущерб здоровью спортсменов, 

их карьере и репутации, негативно сказывается на имидже физкультурно-

спортивной организации и тренерского состава. 

Эффективной мерой профилактики применения допинга являются не 

санкции и наказания, а увеличение уровня знаний о вреде допинга. 

Основная цель проведения антидопинговых мероприятий специалистами, 

тренерами-преподавателями физкультурно-спортивной организации – повышение 

уровня знаний обучающихся в вопросах борьбы с допингом и предотвращение 

использования допинга в молодежной среде. 

В ходе реализации программ спортивной подготовки по виду спорта «легкая 

атлетика» необходимо проводить антидопинговую пропаганду. Следует донести 

до обучающихся главное правило: «Спорт и допинг – это несовместимо!». 

Для реализации поставленной цели необходимо выполнить ряд задач: 
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выявить реальный уровень осведомленности обучающихся в вопросах 

допинга (проведение анкетирования); 

ознакомить с информацией по предупреждению применения допинга 

в спорте, основам антидопинговой политики; 

провести обучение обучающихся общим основам фармакологического 

обеспечения в спорте, предоставление им информации о препаратах и средствах, 

применяемых в спорте с целью управления работоспособностью; 

сформировать практические навыки соблюдения антидопинговых правил и 

нравственных убеждений у обучающихся; 

разработать информационно-образовательный материал по антидопинговой 

тематике; 

проводить лекции, беседы, семинары с обучающимися и их 

родителями/законными представителями, в том числе с приглашением 

специалистов. 

Деятельность тренеров-преподавателей по реализации антидопинговых 

программ заключается в:  

систематизации знаний, позволяющих сформировать максимально 

объективное виденье данного явления; 

сведении общих рассуждений о допинге к минимуму; 

разъяснении обучающимся, имеющим достижения, границ между допингом 

и легальной фармакологической поддержкой, процессуальных моментов допинг-

контроля, прав и обязанностей всех заинтересованных лиц; 

информировании об актуальных изменениях в области антидопинговой 

нормативной базы, запрещенного списка препаратов и других нюансов борьбы с 

допингом, учитывая особенности соревновательной дисциплины; 

постоянном самосовершенствовании по вопросам допинга в спорте. 

Примерный тематический план  

по реализации антидопинговой программы 
 

№  Этапы подготовки Наименование темы 

1. Этап начальной 

подготовки 

1. Антидопинговые правила 

2. Этическая сторона проблемы: допинг как обман 

3. Как допинг влияет на здоровье? 

4. Влияние допинга на отношение к спорту и на психологию 

спортсмена 

5. Допинг - это не только «химия» 

6. Как выявляют допинг и наказывают нарушителей? 

7. Что еще помогает успехам в спорте? 

8. Честный спорт как результат договоренности 

9. Что такое допинг и допинг-контроль? 

10. Исторический обзор проблемы допинга (как появился?) 

11. Последствия допинга для здоровья 

12. Допинг и зависимое поведение 

13. Профилактика допинга 

14. Как повысить результаты без допинга? 

15. Причины борьбы с допингом 

2. Учебно-

тренировочный 

этап до 2 лет  

1. Профилактика применения допинга среди спортсменов 

2. Основы управления работоспособностью спортсмена 

3. Мотивация нарушений антидопинговых правил 
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4. Запрещенные субстанции и методы 

5. Допинг и спортивная медицина 

6. Психологические и имиджевые последствия допинга 

7. Процедура допинг-контроля 

8. Организация антидопинговой работы 

3. Учебно-

тренировочный 

этап свыше 2 лет  

1. Нормативно-правовая база антидопинговой работы  

2. Допинг как глобальная проблема современного спорта 

3. Характеристика допинговых средств и методов  

4. Наказания за нарушение антидопинговых правил  

5. Не допинговые методы повышения спортивной 

работоспособности 

6. Международные стандарты для списка запрещенных 

средств и методов 

7. Всемирный антидопинговый кодекс и его характеристика 

 
Занятия могут проводиться в спортивном зале. Эффективными являются 

занятия по микрогруппам, так как они позволяют организовать групповые 

дискуссии. Следует предусмотреть возможность удобного ведения записей. 

Рекомендуется использовать иллюстративные материалы и мультимедиа-

презентации. 

Задания для самостоятельной работы: 

o анализ новостей с использованием интернета с целью изучения 

наиболее актуальных публикаций по проблеме допинга; 

o поиск иллюстративных материалов по теме профилактики зависимого 

поведения (плакаты социальной рекламы и т.п.), подготовка информационного 

материала (презентация, стенгазета, коллаж, памятка), направленного на 

предотвращение проблемы допинга в спорте. 

В помощь тренеру-преподавателю для контроля знаний обучающихся 

разработана анкета по антидопинговой тематике.  

 

Обеспечение информационной безопасности 

В 2024 году в школе особое внимание было уделено реализации мер 

информационной безопасности обучающихся.  

Ответственным за информационную безопасность назначен Бычков Д.Г.     

Календарный план воспитательной работы дополненили  просветительскими 

мероприятиями, направленными на  информирование обучающихся, родителей, 

работников  по тематике «Безопасный интернет».   

 

1.4. Содержание и качество подготовки обучающихся 

Оценка результатов освоения Программы сопровождается промежуточной 

аттестацией обучающихся,  на основе разработанных комплексов контрольных 

упражнений, перечня и (или) вопросов  по  видам  подготовки,  не  связанным   с   

физическими нагрузками (далее – тесты), а также с учетом результатов участия 

обучающегося в спортивных соревнованиях и достижения им соответствующего 

уровня спортивной квалификации.  

Основные критерии оценки подготовленности обучающихся: 

 освоение объемов учебно-тренировочных нагрузок в соответствии с 

программными требованиями; 

file:///C:/Users/123/Desktop/Самообследование%202020.docx%23bookmark4
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 выполнение контрольных нормативов по общей и специальной физической 

подготовленности; 

регулярность посещения учебно-тренировочных занятий и отсутствие 

медицинских противопоказаний для занятий; 

выполнение разрядных нормативов; 

 участие в соревнованиях 

На основании результатов тестирования и с учетом выступлений на 

официальных спортивных соревнованиях по виду спорта осуществляется перевод 

обучающихся на следующий уровень подготовки. Оценка качества образования 

производится на основании Положения о формах и порядке текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся Учреждения. 

Положение регламентирует формы и порядок текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся в Учреждении.  

Положение принимается педагогическим советом Учреждения, имеющим 

право вносить в него свои изменения и дополнения, и утверждается приказом 

директора. 

Одним из показателей качества выполнения образовательной программы и 

спортивной подготовки является выполнение учащимися спортивных разрядов. 

Выполнение разрядных требований, передача учащихся в другие 

учреждения, количество членов сборных команд в 2024г. 

 

 

Количество обучающихся, принявших участие в соревнованиях 

различного уровня в 2024 г.  

№ Уровень соревнований Количество лиц, принявших участие 

1. муниципальный    629 

2. региональный    367 

3. межрегиональный 42 

4. федеральный        11 

5. международный     0 
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1 2 3 4 5 13 14 15 16 

Гандбол 359 117 - - 14 - - 5 

Гребной спорт 124 68 - - - - - 11 

Лёгкая атлетика 551 196 - 1 - - 1 3 

Самбо         

Прыжки на 

батуте 

104 22 2 - - - - 1 

Сп/акробатика 140 89 - - - - - - 
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Востребованность обучающихся Учреждения 

 

В 2024 году обучающиеся спортивных отделений добились значительных 

успехов. Выступая на соревнованиях различного уровня, они неоднократно 

становились победителями и призёрами. 

Впервые, на региональных и федеральных соревнованиях успешно 

выступили воспитанники отделения самбо. 

Обучающиеся Учреждения входят в составы сборных команд 

Краснодарского  края  по гандболу, гребному спорту, лёгкой атлетике. 

Выпускники Учреждения продолжают обучение в Кубанском 

государственном университете физической культуры, спорта и туризма, в 

педагогическом институте г. Славянск на Кубани. 

Наиболее способные выпускники продолжают обучение в Училищах 

Олимпийского резерва городов Краснодара, Ростова на Дону, Ставрополя по своей 

специализации, продолжают заниматься избранными видами спорта в спортивных 

сборных командах Краснодарского края и Российской Федерации. 

В 2024 году 25 обучающихся отделения гандбола были переведены в       ГОУ 

СДЮСШОР г. Краснодара  и 1 обучающийся отделения легкой атлетики         с 

целью дальнейшего повышения спортивного мастерства. 

Вывод: Качество образовательной деятельности Учреждения   по-прежнему 

остается на высоком уровне.  Сохранность контингента – 98,2 

Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных качеством 

предоставляемой  услуги – 98,7 

Открытость и доступность информации об образовательной организации на 

официальном сайте – 96,3 

Оценка открытости и доступности информации об образовательной 

организации проводилась на основании трёх показателей.  Для оценки показателей 

по данному критерию оценивалась информация, размещённая на стендах в 

помещениях образовательных организаций и на официальных сайтах, а также 

данные интернет-анкетирования граждан, в интересах которых осуществляется 

образовательная деятельность. 

Сайт Учреждения соответствует требованиям  Федерального закона 

Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании                    в 

Российской Федерации», приказом Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493                  

"Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и 

формату представления информации".  По итогам опроса и отзывов, принявших 

участие в мониторинге на платформе bus.gov по пяти основным критериям, 

респонденты отмечают положительную репутацию спортивной школы среди 

потребителей услуг:  

количество положительных отзывов и оценок – 39; 

отрицательных отзывов - нет. 

98,7% родителей удовлетворены полностью качеством предоставляемых 

услуг в ОДО (в 2023 г. показатель составлял-98,2%)  

На официальном сайте организации тимспорт.рф размещен раздел «Опрос 

получателей услуг о качестве условий оказания услуг в ОО» и «Виртуальная 



 

18 

 

приемная», где можно задать вопрос руководителю или высказать пожелания. 

Полученные результаты на сайте http://тимспорт.рф/opros-poluchatelej-

uslug-o-kachestve-uslovij-okazaniya-uslug-v-oo свидетельствуют о том, что: 

95,2% респондентов удовлетворены полностью качеством предоставляемых 

услуг ОДО, что обусловлено наличием в МБУДО «СШ» условий по раскрытию 

творческого потенциала и физического развития  ребенка. 

Респонденты в комментариях отмечают профессионализм и компетентность 

педагогического состава, выражают благодарность тренерам. Указали, что 

качество работы педагогических работников спортивной школы удовлетворяет; 

обучающиеся довольны и с удовольствием посещают спортивную школу 

(«полностью удовлетворены качеством работы», «замечательные тренеры, 

которые передают опыт своим ученикам»). 

Подавляющее большинство анкетируемых, отмечают, что, несмотря, на 

отсутствие своей специализированной базы, для таких видов спорта, как гандбол, 

прыжки на батуте, легкая атлетика, обучающиеся достигают высоких спортивных 

результатов.   

 

Использование дистанционных образовательных технологий 

 В ходе самообследования выявили, что в школе в образовательном процессе 

возможно использование дистанционных образовательных технологий, но при 

необходимости (пандемия, больничный, отпуск тренера, каникулярный период).  

Учитывая, специфику тренировочного процесса, используется такая форма, 

как,  оказание учебно-методической помощи обучающимся в выполнении 

практических упражнений, в том числе в форме индивидуальных консультаций, 

оказываемых дистанционно с использованием информационных и телеком-

муникационных технологий. 

 

1.5. Кадровое обеспечение 

 Успешная работа спортивной школы зависит от профессионализма 

кадрового состава педагогических работников, от уровня физической 

подготовленности контингента учащихся, от и компетентности администрации. 

Образовательный процесс в 2024 году осуществляли 12 штатных тренеров-

преподавателей и 14 совместителей.          

Среди них: 

Заслуженный тренер Узбекской ССР — 1 

Заслуженный работник физической культуры и спорта Кубани — 4 

Отличник народного просвещения Российской Федерации — 2 

Почётный работник общего образования России — 2 

Заслуженный Мастер спорта России – 1 

Мастер спорта СССР — 2 

Мастер спорта России — 2 

Мастер спорта республики Армения – 1 

Бакшиш В.Э. – заслуженный тренер УзССР по гребному спорту, 

Заслуженный работник ФК и спорта Кубани - самый опытный тренер-

преподаватель МБУДО «СШ»,  стаж  работы - 46 лет. 

 

http://тимспорт.рф/opros-poluchatelej-uslug-o-kachestve-uslovij-okazaniya-uslug-v-oo
http://тимспорт.рф/opros-poluchatelej-uslug-o-kachestve-uslovij-okazaniya-uslug-v-oo
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Наличие квалификационных категорий 

у педагогических работников 

 

№ 

п/

п 

Квалификация  

тренеров - преподавателей        

Высшая Первая Соответствие 

основ 

ные 

совмес 

тители 

основ 

ные 

совмес 

тители 

основ 

ные 

совмес 

тители 

1 Гандбол 2 1 - 2 1 1 

2 Гребной спорт 

(академ./гребля) 

2 - - - - - 

3 Легкая атлетика 1 1 1 6 - 2 

4 Прыжки на батуте 1  1 - - 1 

5 Самбо -  - - 2 - 

6 Спортивная акробатика 1  - - - - 

  7 2 2 8 3 4 

 Всего 9 10 7 

 

Сроки планового прохождения  курсов повышения квалификации 

педагогических работников и администрации школы, а также профессиональной 

переподготовки по вопросам охраны труда и пожарной безопасности (директор, 

заведующий гребной базой) – с 10 февраля по 28 марта 2025 г. 

Для технического  персонала  проведены плановые инструктажи по охране 

труда с целью ознакомления с изменениями условий труда и оказания первой 

помощи пострадавшим.  

Вывод: образовательную деятельность в Учреждении осуществляет 

высокопрофессиональный коллектив педагогических работников. Потребности в 

профессиональной переподготовке и повышении квалификации тренерско-

преподавательского состава нет. 

 

1.6. Методическое обеспечение деятельности Учреждения 

В 2024 году методическая работа была направлена на: 

оказание организационно-методической помощи тренерам-преподавателям 

в учебно-тренировочном и воспитательном процессе; 

подготовке и прохождении аттестации на квалификационную категорию; 

изучение уровня профессиональной подготовки тренеров- 

преподавателей (посещение УТЗ с целью оказания методической помощи и 

подготовки к аттестации на квалификационную категорию); 

организацию и проведение различных семинаров, совещаний, 

соревнований. 

 

В ноябре 2024 года проведен семинар для тренеров-преподавателей 

Тимашевского района «Профессионально-личностное  развитие тренера-

преподавателя–основа качественного дополнительного образования в сфере 
физической культуры и спорта» с целью обмена опытом и повышения уровня 

компетентности и профессионального роста (методист Анисимова Т.Г.).   
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В течение года с целью проверки сохранности контингента и посещаемости 

обучающимися учебно-тренировочных занятий, администрацией и методистами 

проводились текущие проверки учебно-тренировочных занятий в спортивных 

отделениях, оказания методической помощи тренерам-преподавателям в 

организации проведения занятий и спортивно-массовых мероприятий. 

Анализ работы показал, что тренеры - преподаватели, в основном, владеют 

методиками преподавания избранных видов спорта, применяют их в учебно- 

тренировочной деятельности.  

 Но не все уделяют достаточное внимание подбору разнообразных средств 

обучения, слабо привлекают обучающихся к участию в подготовке и проведению 

учебно-тренировочных занятий. 

 

В 2024 г. тренерами –преподавателями были разработаны: 

6 программ спортивной подготовки по видам спорта, культивируемым в 

Учреждении и 1 краткосрочная дополнительная общеразвивающая программа;  

5 методических разработок по гандболу, гребному спорту, прыжкам на 

батуте и спортивной акробатике; 

3 методические разработки с целью аттестации (Мамулян Н.Г., Бакшиш 

В.Э., Матусевич Д.М.). 

 

Мамулян Н.Г., тренер-преподаватель по гандболу стала победителем 

муниципального этапа конкурса «Сердце отдаю детям».; 

Заволока В.Г., тренер-преподаватель по легкой атлетике  вошел в десятку 

сильнейших тренеров Краснодарского края. 

 

Вывод: грамотно выстроенная методическая работа в Учреждении 

способствует повышению уровня квалификации тренеров-преподавателей и  

достижению высоких результатов в образовательном  и учебно-тренировочном 

процессе.  

1.7. Материально-техническая база и финансирование 

 

Согласно  договорам безвозмездного пользования муниципальным 

имуществом Тимашевского района Краснодарского края, 

закрепленного на праве оперативного управления, образовательный процесс 

осуществляется на имеющих лицензию спортивных базах: МБУ УСК «Олимп» и 

общеобразовательных школ № 1,2,3,4,5,7,8,9,10,11,14,15,16,18, «Центр 

единоборств». 

 На   балансе Учреждения   гребная база академической гребли, располо-

женная по адресу: мкр. Садовод, ул. Мичурина, 50 и Центр единоборств, 

расположенный по адресу: мкр. Садовод, пер. Тимирязева, 2. 

      В 2024 году осуществлялось благоустройство территории гребной базы, 

проводились бетонные работы верхней и нижней площадки пирса на сумму 

744434,06 рублей.  

Приобреталось необходимое оборудование и инвентарь для спортивных 

отделений Учреждения на сумму – 1923161,00 рублей и прочие расходы по 

содержанию имущества – 4243119,62 рублей.  Итого: 6910717,68 рублей. 
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Средства, выделенные Учреждению на реализацию 

подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования детей»  

                                                            

2. АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 
2.1 Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования (ВСОКО) 

 В 2024 скорректировали внутреннюю систему оценки качества образования 

(ВСОКО) на основании Методологии оценки качества общего образования, 

утвержденной Минпросвещения. При формировании новой модели ВСОКО 

Школа также учитывала процедуры федерального и регионального контроля 

(надзора) в сфере образования, в том числе аккредитационного мониторинга. 

 ВСОКО Учреждения предусматривает четыре группы направлений оценки: 

сохранность и успешность обучающихся, кадры, организация обучения и 

№ 

п/п 

Наименование 

подпрограммы 

2023 2024 

Районный 

бюджет 

Районный 

бюджет 

Районный 

бюджет 

Районный 

бюджет 

Краевой 

бюджет 
Всего  

1 Муниципальное задание 16662,9 16662,9 16662,9 42394,9 0,0 42394,9 

2 На участие в 

соревнованиях 

300,0 300,0 300,0 300,0 0,0 300,00 

3 Субсидии отдельным 

категориям работников 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

4 Субсидии муници-

пальному бюджетному 

учреждению на 

организацию подвоза 

спортсменов к месту 
отдыха и обратно в 

каникулярное время, в 

том числе 

приобретение ГСМ 

5,00 0,0      5,00 525,2 0,0 525,2 

5 Капитальный ремонт 

материально-техни-

ческого обеспечения 

2793,2 0,0   2793,2 744,43 0,0 744,43 

6 Субсидии 

муниципальному 

бюджетному 

учреждению на 

организацию отдыха, 

оздоровление уч-ся 

 100,00 100,00 105,2 0,0    105,2 

7. Организация 

предоставления 

дополнительного обра-

зования детям 

муниципальных 

образовательных орга-

низаций (проведение 

мед.  осмотров лиц, 

занимающихся ФК и 

спортом по УМО 

0,0 0,0 0,0 1762,7 0,0 1762,7 

Итого получено по 

подпрограммам 

18950,12 0,0 18950,12 45832,43 0,0 45832,43 
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материально-техническое оснащение. Организация и контроль работы ВСОКО 

возложена на заместителя директора (Положение, педагогический совет от 28 

августа 2024 г., приказ директора от 28 августа № 103-О).  

 По итогам оценки качества образования в 2024 году выявлено, что уровень 

результатов соответствуют высокому уровню подготовленности обучающихся. 

 По результатам анкетирования 2024 года выявлено, что количество 

родителей, которые удовлетворены общим качеством образования— 98,7 %. 

 

 Показатели деятельности за 2024 г. 

п/п Показатели Единица измерения  

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе:  человек    1302 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет)  человек      49 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)  человек   434 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)  человек   654 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)  человек   165 

1.2 

Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг  

человек       0 

1.3 

Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 

2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 

численности учащихся  

человек  0   

1.4 

Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся  

человек 0  

1.5 

Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся  

человек 110/ 11,8% 

1.6 

Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с детьми с 

особыми потребностями в образовании, в общей численности 

учащихся, в том числе:  

человек 0 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  человек     0 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  человек   1/ 0,07 %  

1.6.3 Дети-мигранты  человек      0  

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  человек  39 / 3% 

1.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности учащихся  

 

человек     0 

1.8 

Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 
фестивали), в общей численности уч-ся, в том числе:  

   

человек 1049 / 80,5 %  

1.8.1 На муниципальном уровне  человек 629 /  48,3%  

1.8.2 На региональном уровне  человек  367/ 28,1%  

1.8.3 На межрегиональном уровне  человек   42/ 3,22/%    

1.8.4 На федеральном уровне  человек   11 /0,84%  

1.8.5 На международном уровне  человек  0 / 0%  

1.9 

Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали), в общей численности учащихся, в том числе:  

 

человек 143 / 28%  

1.9.1 На муниципальном уровне  человек   265/  20,3%  

1.9.2 На региональном уровне  человек   195 / 14,9%  

1.9.3 На межрегиональном уровне  человек  6 / 0,46 %        
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1.9.4 На федеральном уровне  человек  12 / 0,9 %  

1.9.5 На международном уровне  человек   0/  0,00%  

1.10 

Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе:  

 

человек   0 /%  

1.10.1 Муниципального уровня  человек/%      0 

1.10.2 Регионального уровня  человек/%      0 

1.10.3 Межрегионального уровня  человек/%      0 

1.10.4 Федерального уровня  человек/%      0 

1.10.5 Международного уровня  человек/%      0 

1.11 
Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе:  

единиц   11 

1.11.1 На муниципальном уровне  единиц           18 

1.11.2 На региональном уровне  единиц            3 

1.11.3 На межрегиональном уровне  единиц            0 

1.11.4 На федеральном уровне  единиц            0 

1.11.5 На международном уровне  единиц            0 

1.12 Общая численность педагогических работников  человек         30 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников  

   

   человек 26/ 100%      

1.14 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля),в общей численности педагогических работников  

     

   человек 26/ 100%  

1.15 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников  

   

   0 человек   0 /%  

1.16 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников  

   

    0 человек  0/%  

1.17 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория в общей численности педагогических работников, в том 

числе:  

   

 человек  19/ 73,1%  

1.17.1 Высшая  человек  10 / 38,5/%  

1.17.2 Первая  человек   9 / 34,6 % 

1.18 

Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет:  

  

1.18.1 До 5 лет  человек   1 / 3,84 %  

1.18.2 Свыше 30 лет  человек    14 / 53,8%  

1.19 

Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 

лет  

 

 

человек    2 / 7,69%  

1.20 

Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 

лет  

 

 

человек  9  / 34,61%  

1.21 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональ- 

ную переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, 

в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников,  

 

 

 

 

человек 26 / 100%  
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Соревновательная деятельность учащихся 

 

В 2024 году значительных успехов добились учащиеся отделений 

академической гребли, гандбола, лёгкой атлетики, прыжков на батуте, спортивной 

акробатики и самбо. 

В составе сборных команд муниципального образования  и  Краснодарс-кого 

края по этим видам спорта наши учащиеся становились участниками,   

победителями и призёрами региональных и  всероссийских  соревнований. 

В состав сборных команд Краснодарского края вошли: 

1.22 

Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образовательной 

организации  

   

  человек  3/ 6,66 % 

1.23 
Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации:  

 

1.23.1 За 3 года  единиц     2 

1.23.2 За отчетный период  единиц     1 

1.24 

Наличие в организации дополнит. образования системы психолого-

педаг поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания  

                 

 

                 нет  

2. Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  единиц         0 

2.2 
Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе:  

                     17 

2.2.1 Учебный класс на  гребной базе Учреждения (операт. управл) единиц         1 

2.2.2 Лаборатория  единиц         0 

2.2.3 Мастерская  единиц         0 

2.2.4 Танцевальный класс  единиц         0 

2.2.5 
Спортивный зал  18 (спорт залы об-

щеобразоват школ 

2.2.6 Бассейн , по договору безвозмездного пользования единиц         1 

2.3 
Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе:  

 

 единиц         0 

2.3.1 Актовый зал  единиц          0 

2.3.2 Концертный зал  единиц          0 

2.3.3 Игровое помещение  единиц          0 

2.4 Наличие загородных оздорови-тельных лагерей, баз отдыха  нет 

2.5 
Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота  

 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  нет 

2.6.1 
С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров  

 

нет 

2.6.2 С медиатекой  нет 

2.6.3 
Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов   

нет 

2.6.4 
С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки  
нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов  нет 

2.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности уч-ся  

 

 

  человек    0        
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по гандболу 18 человек 

по гребному спорту – 12 человек 

по лёгкой атлетике – 3 человека 

по прыжкам на батуте – 3 человек 

 
Результаты соревновательной деятельности обучающихся 

МБУДО «СШ» за 2024 год 

 
Гандбол 

Первенство Краснодарского края  по гандболу среди девушек 

до 14 лет  

09-12 апреля  2024 года г. Тимашевск 

2 место 15 чел. 

Первенство Краснодарского края по гандболу среди юношей  

до 15 лет  

23-26 апреля  2024 года  г. Тимашевск     

1 место 16 чел. 

Первенство Краснодарского края по гандболу среди юношей  

до 16 лет  

21-24 мая  2024 года  ст. Голубицкая     

2 место 16 чел. 

Первенство Краснодарского края по пляжному гандболу 

среди юношей  до 16 лет  

15-18 июля  2024 года  ст. Павловская     

2 место 12 чел. 

Первенство Краснодарского края среди девочек  до 13 лет  

24-27 сентября  2024 года г. Тимашевск 
2 место 16 чел. 

 

Легкая атлетика 

Первенство Краснодарского края по легкой атлетике среди юношей и девушек до 18 лет,  

 юниоров и юниорок до 20   12-14 января 2024 г. Краснодар     

Арсентьев Виктор 2 место - высота 1 чел. 

Чемпионат ЮФО и первенство ЮФО  (юниоры, юниорки до 23 лет, юниоров и юниорок до 

20, юношей и девушек до 18 лет) 

по легкой атлетике     18-22 января 2024 года г. Краснодар   

Скобилев Захар 1 место - 7-борье 1 чел. 

 

Первенство Краснодарского края по легкой атлетике (юниоры, юниорки 2009-2010 г.р.)  

 10-12 мая 2024 года г. Краснодар    

Лихоузов Кирилл 2 место – 10-борье 1 чел. 

 

XII летняя Спартакиада учащихся (юниорская) Кубани по легкой атлетике  24-26 мая  2024г.  

Краснодар 

Арсентьев Виктор 1 место – высота 1 чел. 

Чемпионат и Первенство Краснодарского края по легкой атлетике ( юноши, девушки до 23 

лет), 11-14 мая  2024 года г. Краснодар 

Арсентьев Виктор 3 место – высота 1 чел. 

Скородумов Кирилл 
2 место – копье 

1 место - диск 

1 чел. 

1 чел. 

Шигеев Антон 
1 место – копье 

3 место - шест 

1 чел. 

1 чел. 

Первенство Краснодарского края (юноши, девушки до 14 лет) 14-16 июня 2024 года  

г. Краснодар   

Вовк Кира 3 место – 5- борье 1 чел. 
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Первенство Краснодарского края   по лёгкой атлетике (юниоры, юниорки) до 20 лет  28-30 

июня 2024 года г. Краснодар   

Шигеев Антон 

2 место – ядро 

2 место - диск 

1 место - копье  

1 чел. 

1 чел. 

1 чел. 

 

Первенство Краснодарского края по легкой атлетике (2007 г.р.  и моложе) 20-22 сентября  

2024 года г. Краснодар 

Гречка Анастасия 1 место-высота 1 чел 

Арсентьев Виктор 2 место - высота  1 чел. 

Чемпионат и Первенство Краснодарского края по многоборью в помещениях по легкой 

атлетике  

20-22 декабря  2024 года г. Краснодар 

Кравец Лали 
2 место - 60 м 

3 место - длина 
1 чел 

Шигеев Антон 2 место – 7 борье 1 чел. 

 

Гребной спорт 

 

XII летняя Спартакиада учащихся (юниорская) Кубани   03-05 мая 2024г.  Краснодар 

Миршавка Елизовета, Анисимова Ангелина 2 место  2х ЖЮА 2 чел. 

Субачева Ксения, Курбатова Ксения 3 место  2х ЖЮА 2 чел. 

Смолко Елизавета, Володина Ольга, Кибалко Виктория, 

Васильева Александра 
3место 2 - МБ 4 чел. 

Тимошенко Матвей, Крюков Дамир, Костырев Михаил, 

Стрильчук Александр, Шпигарь Кирилл, Мурашкин Георгий, 

Евстратов Егор, Рул. Федотов Илья 

2 место 8+ - ЖЮА  9 чел. 

Анисимова Анастасия, Миршавка Елизавета, Володина 

Ольга, Смолка Екатерина, Субачева Ксения,  Личман Ева, 

Кибалко Виктория, Курбатова Ксения, Рул. Васильева 

Александра  

2 место – 8+ЖЮА 9 чел. 

Первенство  Краснодарского края до 15 лет  15-16 июня 2024г.  Краснодар 

Миршавка Елизавета 1 место – 1хЖЮВ 1 чел. 

Володина Ольга, Нарбеков Рената, Нестерова Екатерина, 

Дзюба Анасия 
2 место 4 х ЖЮВ 4 чел. 

Линенко Назар, Сизов Святослав, Кудряшов Артем, 

Евстратов Егор, рул. Кравченко Роман 
2 место 4+МЮВ  5 чел. 

Кибалка Виктория, Чернова Арина 1 место 2 ЖЮВ 2 чел. 

Кучеренко Кирилл, Стрельчук Александр, Евстратов Егор,  

Федотов Егор 
3 место 4 х МЮВ 4 чел. 

Прокопцев Виктор  1место1х 1 чел. 

Стрильчук Александр  1 место – индор 1 чел. 

Нарбекова Рената 3 место –-индор 1 чел. 

Первенство  Краснодарского края до 17 лет  15-16 июня 2024г.  Краснодар 

Миршавка Елизавета, Анисимова Ангелина 3 место – 1хЖЮБ 2 чел. 
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Шпигарь Кирилл, Тимошенко Матвей, Гавриш Леонид, 

Стрильчук Александр, Евстратов Егор, Федоров Илья, 

Кучеренко Кирилл, Линенко Назар, рул. Дзюба Анисия 

3 место 8 х ЖЮБ 9 чел. 

Романец Владислав, Торкунов Дмитрий 2 место 2+МЮБ  2 чел. 

Первенство  Краснодарского края до 19 лет   15-16 июня 2024г.  Краснодар 

Личман Ева, Панченко Мария  3 место 2 х ЖЮА 2 чел. 

Курбатова Ксения 3 место 1 х ЖЮА 1 чел. 

Личман Ева, Панченко Мария 2 место 2 - ЖЮА 2 чел. 

Анисимов Михаил, Калашников Михаил 2 место 2 х МЮА 2 чел. 

Чемпионат  Краснодарского края по гребному спорту  

21 сентября  2024г.  Краснодар 

Панченко Мария 1 место 2 х ЖА 1 чел. 

Анисимов Михаил, Калашников Михаил 2 место 2 х МА 2 чел. 

Первенство ЮФО по академической гребли 

28-30 июня  2024г.  Ростов-на Дону 

Торкунов Дмитрий 1 место 1 х МЮБ 1 чел. 

Миршавка Лиза 1 место 1 х ЖЮВ 1 чел. 

Личман Ева, Панченко Мария 3 место 2х ЖЮА 2 чел. 

Анисимова Анастасия, Панченко Мария, Курбатова Ксения, 

Личман Ева 
3 место 4х ЖЮА 4 чел. 

Дзюба Анисия, Володина Ольга, Нарбекова Рената, 

Миршавка Елизавета 
3 место 4х ЖЮВ 4 чел. 

Торкунов Дмитрий  1 место 4+МЮБ 1 чел. 

Первенство  Краснодарского края по гребному спорту среди юниоров и юниорок до 23 лет  

  06-09 сентября  2024г.  Краснодар 

Личман Ева 1 место 1 х ЖСБ 1 чел. 

Личман Ева, Курбатова Ксения 2 место 2 х ЖСБ 2 чел. 

Первенство  Краснодарского края по гребному спорту среди юниоров и юниорок до 13 лет,  

посвященное празднование 80- летия полного снятия блокады Ленинграда  

  01-03 октября   2024г.  Краснодар 

Дзюба Анисия 2 место 1 х ЖЮВ 1 чел. 

Нестерова Екатерина, Голубенко Алиса 3 место 2 х ЖЮВ 2 чел. 

Кучеренко Кирилл, Сизов Святослав, Кудряшов Артем, 

Костенко Савелий, рул. Залозний Вадим 
2 место 4+МЮВ 5 чел. 

Чернова Арина 
1 место 1хС 

плоскодонка 
1 чел. 

Нарбекова Рената 
1 место 1хС 

плоскодонка 
1 чел. 

Кучеренко Кирилл 
3 место гребля-

индора 
1 чел. 

Кучеренко Кирилл 3 место 1х МЮВ 1 чел. 

Сизов Святослав, Костенко Савелий 1 место 2х МЮВ 2 чел. 
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Илясов Захар 
1 место 1х 

плоскодонка 
1 чел. 

 

Прыжки на батуте 

 

Первенство  Краснодарского края по (лично-командное: двойной минитрамп и акробатическая 

дорожка)  14-18 ноября 2024г.  г.Геленджик  

Примак Екатерина 
2 место  

Двойной минитрамп 
1 чел. 

 

2.2 Анализ показателей деятельности Учреждения.  

Выводы. 

 

 В результате проведённого анализа  работы Учреждения за 2024 год 

установлено: ведение образовательной деятельности и организация учебно-

тренировочного  процесса в Учреждении осуществляется в соответствии с 

Уставом и лицензией на право осуществления образовательной деятельности. 

Система управления Учреждением соответствует нормативным 

требованиям. Все перечисленные структуры совместными усилиями эффективно 

решают задачи функционирования и развития Учреждения. 

Взаимодействие с семьей - одно из направлений деятельности Учреждения 

по созданию единого воспитательного пространства с целью воспитания активной, 

творческой личности. 

В 2024 году прослеживается положительная динамика участия 

обучающихся отделений прыжков на батуте и спортивной акробатики, гребного 

спорта                               в соревнованиях различного уровня. Отделение самбо 

показывает хорошие результаты на соревнованиях межмуниципального уровня. 

В Учреждении работает инициативный, творческий, работоспособный 

коллектив тренеров-преподавателей. 

В Учреждении созданы оптимальные условия для сохранения и укрепления 

здоровья участников образовательного процесса, обеспечения доступности и 

качества дополнительного образования. 

Доступность получения дополнительного образования определяется 

бесплатным предоставлением образовательных услуг.    

 Многие обучающиеся смогли повысить уровень мастерства, научиться 

бороться с достойным соперником, закалиться морально, повысить рейтинг и 

выполнить более высокий разряд.  

Успешные результаты обучающихся обусловлены высоким уровнем 

профессионализма и компетентности тренеров-преподавателей Учреждения, 

качеством содержания дополнительных предпрофессиональных программ, 

грамотным планированием процесса многолетней подготовки. 

В 2024 г. Учреждение продолжало внедрять электронный документооборот, 

обучение по программе персонифицированного обучения в учреждениях 

дополнительного образования. 
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Однако, в ходе анализа выявлены следующие проблемы, что могло 

способствовать снижению контингента обучающихся (отмечена тенденция по 

сравнению с 2023 годом): 

1. Недостаточное финансирование материально-технической базы и 

транспортных средств: 

2.  Недостаточно активно тренеры-преподаватели работали в обобщении 

собственного педагогического опыта и изучению опыта коллег, участию в 

конкурсах, семинарах и других мероприятиях:  

всего 60% от общего числа педагогических работников имеют публикации  

о своей деятельности, спортивных достижениях и результатах учащихся.  

несвоевременная сдача отчётов (протоколов) по проведённым спортивным 

мероприятиям, педагогических отчётов, что затрудняет проведение самоанализа 

Учреждения. 

 

 В связи с этим следует выделить ряд актуальных вопросов для организации 

методической работы на 2024/2025 учебный год:  

1. Повысить уровень мотивации тренеров-преподавателей в области 

самообразования.  

2. Активизировать профессиональный рост тренеров-преподавателей через 

повышение квалификации, аттестацию на квалификационную категорию, участие 

в научно-методических мероприятиях.  

3. Совершенствовать и систематизировать отчетную и аналитическую 

работу тренеров-преподавателей путем использования информационных 

технологий и сетевого взаимодействия. 

4. Анализируя кадровое обеспечение, можно сделать вывод, что 

образовательная организация в целом укомплектована 

высококвалифицированными педагогическими кадрами, уровень образования и 

квалификации которых соответствует требованиям к занимаемой должности, 

обладающими инновационным опытом и мастерством.  

5. Анализ и оценка образовательной деятельности в Учреждении позволили 

определить основные положительные позиции, а именно:  

организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

соответствует Федеральному закону «Об образовании в Российской Федерации», 

организация управления Учреждения соответствует уставным требованиям; 

организация образовательного процесса в Учреждении соответствует 

уставным требованиям и требованиям СанПиН; 

6. Соотношение численности обучающихся в группах, по годам обучения, 

является оптимальным: 

контингент обучающихся стабилен и соответствует муниципальному 

заданию; 

уровень подготовки выпускников позволяет им поступать в средние и 

высшие учебные заведения физкультурной направленности; 

Методическая служба Учреждения востребована и ее работа эффективна.  

7. Вопросы жизни и охраны здоровья детей являются первостепенными в 

работе.  
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8. Работа по внутришкольному контролю организована и проводится в 

соответствии с планом Учреждения, составленным по всем направлениям 

деятельности.  

С целью создания психолого-педагогических условий, способствующих 

развитию и воспитанию детей и юношества, совершенствование спортивно-

оздоровительной деятельности учреждения, развитие и пропаганда массового 

спорта среди детей и молодежи, определены следующие задачи: 

 создание необходимых кадровых, методических, санитарно-гигиенических, 

материально-технических условий для физического совершенствования 

спортсменов; 

внедрение в практику и обобщение педагогического опыта тренеров-

преподавателей на разных уровнях; 

привлечение дополнительных материальных средств для развития 

материально-технической базы учреждения. 
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